
Zukunfts-Vorsorge PLUS

Doppelte

Prämie bis

zu 406 Euro

für 2010!

sparen finanzieren          vorsorgen versichern  

! 9 % staatliche Prämie im Jahr 2010 
(max. 203 Euro). Wenn Sie sich bis 30.4.2010 
für eine Zukunfts-Vorsorge PLUS entscheiden, 
verdoppeln wir Ihre Prämie für 2010. 
So sichern Sie sich bis zu 406 Euro!

! Maximal geförderter Beitrag 2010:
188 Euro monatlich, 2.263 Euro jährlich.

! Sparen schon ab 10 Euro monatlich!

! 100 % Kapital- und Prämiengarantie!

! Für alle von 0 – 50 Jahre 
(nutzen Sie diesen Vorteil auch für 
Ihre Kinder, Enkelkinder...).

! Flexible Laufzeiten: 15 bis 40 Jahre.

! 3-fache Steuerfreiheit: Nach derzeitiger 
Gesetzeslage keine Versicherungs-, keine 
Kapitalertragsteuer (bei Verrentung).
Lebenslange steuerfreie Privatpension.

! Beitragspause:
Im Fall der Fälle haben Sie die Möglichkeit die
Befreiung von der Beitragszahlung bis zu einem 
Jahr zu vereinbaren.

! Heutige Lebenserwartung als garantierte 
Berechnungsbasis für die Pension.

! Überbrückungsrente („Bridging“) bis zur
gesetzlichen Alterspension.
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Beispielrechnung mit 9 % staatlicher Prämie pro Jahr – Monatsbeitrag 100 Euro – 6 % p.a. Performance

Ihr Vorsorge-Profi informiert Sie gerne!

Wüstenrot Versicherungs-AG, Alpenstraße 61, 5033 Salzburg
WP1224/01.10/pod

Diese Beispiele sollen die Leistungen bei 6 % p.a. Gesamt-
performance veranschaulichen. Bitte lassen Sie sich von Ihrem
Berater ein persönliches Angebot erstellen.

*) Die dargestellten Leistungen basieren auf der Annahme einer gleichmäßigen Wertent-
wicklung des gesamten Veranlagungsmodells und einer gleichbleibenden staatlichen Prämie
von 9 %. Jede Art der Kapitalveranlagung ist mit einem Risiko verbunden. Insbesondere
lässt die Wertentwicklung von Veranlagungsvermögen in der Vergangenheit keine Rück-
schlüsse auf ihre zukünftige Entwicklung zu. Die tatsächlichen Ergebnisse sind abhängig von
der Entwicklung des Veranlagungsportfolios und können signifikant höher oder niedriger
sein als angegebene Werte. Zudem kann nicht von gleichbleibenden Wertsteigerungen des
Veranlagungsportfolios ausgegangen werden. Da die in den zukünftigen Jahren erzielbaren
Ergebnisse sohin nicht vorausgesehen werden können, beruhen Zahlenangaben (Beispiel-
rechnungen) auf Schätzungen. Solche Angaben sind daher – soweit nicht die gesetzlich
festgelegte Kapitalgarantie zum Tragen kommt – unverbindlich. Kapital bei Auszahlung:
dabei sind die in diesem Fall vorgesehenen derzeitigen gesetzlichen Regelungen bereits
berücksichtigt = Halbierung der Prämie auf 4,5 % und Einbehalt von KESt.

**)  Beispielrechnung: Lebenslange, monatliche Bonus-Pension nach heutigen Berechnungs-
grundlagen. Die endgültige Berechnung erfolgt aufgrund der zum Zeitpunkt der Verrentung
geltenden Berechnungsgrundlagen und auf Basis der heutigen Sterbetafeln.

Diese Unterlage soll die möglichen Leistungen der Versicherung veranschaulichen. Details
sind im konkreten Angebot ersichtlich, das Ihnen Ihr Versicherungsberater gerne unterbreitet.
Vertragsgrundlage sind Ihr Antrag, die Versicherungsurkunde und die vereinbarten Versiche-
rungsbedingungen samt dem gewählten Tarif. Irrtum und Änderungen vorbehalten.

Blicktarif T122 Zukunfts-Vorsorge PLUS
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18.000
19.200
20.400
21.600
22.800
24.000
25.200
26.400
27.600
28.800
30.000
31.200
32.400
33.600
34.800
36.000
37.200
38.400
39.600
40.800
42.000
43.200
44.400
45.600
46.800
48.000
48.000
48.000
48.000
48.000
48.000
48.000
48.000

28.729
31.643
34.725
37.984
41.414
45.058
48.911
52.968
57.276
61.832
66.627
71.721
77.107
82.803
88.798
95.165

101.899
109.255
117.120
125.456
134.293
143.660
153.589
164.114
175.271
187.096
187.096
187.096
187.096
187.096
187.096
187.096
187.096
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148,79
163,88
176,11
192,63
210,03
228,51
248,05
268,62
290,47
313,58
331,21
356,53
383,31
411,62
441,43
473,08
506,55
543,12
582,22
611,91
655,01
700,70
749,12
800,46
854,88
912,55
896,19
880,92
865,60
852,38
827,60
815,93
805,99

139,06
150,26
164,90
180,38
196,66
213,97
232,27
251,53
271,99
293,62
310,71
334,47
359,58
386,15
414,10
443,80
475,20
509,50
546,18
585,06
626,27
658,53
704,05
752,30
803,44
857,64
843,79
829,86
817,82
805,61
795,20
784,51
775,47

25.642
28.100
30.685
33.402
36.248
39.254
42.417
45.732
49.236
52.926
56.795
60.888
65.201
69.746
74.515
79.564
84.887
90.677
96.849

103.374
110.275
117.573
125.293
133.460
142.100
151.242
151.242
151.242
151.242
151.242
151.242
151.242
151.242

6 % p.a. 6 % p.a.

angenommene
Gesamtperformance

Verrentung bei 6 %
Gesamtperformance

angenommene
Gesamtperformance

Summe
der Beiträge

Mann/Frau
Kapital* für den Verrentungsfall

Lebenslange Pension**

FrauMann

Mann/Frau
Kapital* bei Auszahlung
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